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Prezenta metodologie stabileste modul de desfasurare a procesului de evaluare internd a
activitatii conducitorilor de doctorat afiliati Scolii Doctorale din cadrul [OSUD Universitatea din
Petrosani, in conformitate cu:

- Legea invatimantului superior nr. 199 din 4 iulie 2023, cu modificérile i
completérile ulterioare;

- Carta Universitatii din Petrosani, in vigoare la data aprobirii prezentei
metodologii;

- Ordinul nr. 3653/2025 pentru modificarea §i completarea Regulamentului — cadru
privind studiile universitare de doctorat, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei nr.
3.020/2024;

- Ordinul nr. 3020/2024 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind studiile
universitare de doctorat;

- Ordinul nr. 3651/2021 de aprobare a Metodologiei - cadru de evaluare a studiilor
universitare de doctorat;

- Ordinul nr. 4206/2020 privind luarea unor masuri in domeniul inva{imantului
superior din Romania;

- Ordinul nr. 5229/2020 pentru aprobarea metodologiilor referitoare la acordarea
atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea sesizérilor cu
privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la
existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat;

E Ordinul nr. 6.129/2016 privind aprobarea standardelor minimele necesare f{i
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior, a gradelor profesionale
de cercetare — dezvoltare, a calitatii de conducitor de doctorat $i a atestatului de abilitare;

- Ordinul  nr. 3019/2025 pentru aprobarea standardelor minimale nationale
necesare §i obligatorii pentru conferirea titlului de conferentiar si a celui de profesor din
invatdmantul superior, precum si a atestatului de abilitare;

- Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a studiilor universitare de
doctorat in cadrul Universitatii din Petrosani;

- Regulamentul privind desfasurarea studiilor universitare de doctorat la Scoala
Doctorald a Universitatii din Petrogani;

- Regulamentul privind organizarea §i desfasurarea procesului de obtinere a
atestatului de abilitare in cadrul IOSUD — Universitatea din Petrogani;

- Codul de etica si deontologie universitara al Universititii din Petrosani;

- Codul de asigurare a calitatii al Universitatii din Petrogani.

Art. 1. Organizarea studiilor universitare de doctorat

(1) In Scoala doctorald din IOSUD-UPET isi desfasoard activitatea conducitori de
doctorat care au dobédndit aceastd calitate i au fost cooptati potrivit reglementérilor si
standardelor interne.
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(2) Evaluarea externd a activitdtii conducétorilor de doctorat, se realizeazi conform
legislatiei in vigoare.

(3) Evaluarea internd a activititii conducatorilor de doctorat se realizeazi periodic, pe
baza prezentei metodologii.

Art. 2. Evaluarea activitiitii conducitorilor de doctorat

(1) Evaluarea activitatii conducétorilor de doctorat din cadrul Scolii doctorale se refera la
rezultatele si performantele profesionale, precum si la recunoasterea nationala si internationald,
in conformitate cu Ordinul 3651/2021 privind aprobarea Metodologiei de evaluare a studiilor
universitare de doctorat si a sistemelor de criterii, standarde si indicatori de performanti utilizati
in evaluare, Criteriul A.3. Calitatea resursei umane - Standardul A.3.2.

(2) Conducitorii de doctorat au obligatia de a completa si transmite la secretariatul Scolii
doctorale (in format electronic de tip searchable PDF' si tiparit) raportul de autoevaluare a
activitatii, pe baza modelului elaborat de cétre Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat
(CSUD), conform calendarului de desfasurare a procesului de evaluare.

(3) Raportul de autoevaluare a activitatii (4nexa I) va fi insotit in mod obligatoriu de
Fisa de verificare a standardelor minimale nationale necesare §i obligatorii pentru conferirea
atestatului de abilitare in vigoare la data evaludrii, specificd domeniului pentru care s-a obtinut
dreptul de conducere doctorate (in format electronic de tip searchable PDF' i tiprit).

Art. 3. Analiza rapoartelor de autoevaluare

(1) Rapoartele de autoevaluare a activitafii §i fisele privind indeplinirea standardelor
minimale de abilitare sunt analizate de cétre comisii de evaluare numite de citre CSUD pe
domenii de doctorat.

(2) Comisiile de evaluare pot solicita informatii suplimentare in vederea verificarii
continutului documentelor transmise de conducitorii de doctorat.

(3) Pe baza rapoartelor de autoevaluare si a figelor privind indeplinirea standardelor de
abilitare, comisiile de evaluare intocmesc rapoarte sintetice privind activitatea conducétorilor de
doctorat, conform modelului elaborat de CSUD, pe care le inainteazi Consiliului Scolii doctorale
si CSUD.

(4) CSUD stabileste forma sub care rezultatele evaluirii se fac publice.
Art. 4. Sanctiuni

(1) Conducitorii de doctorat care nu transmit documentele solicitate la Art.2 in forma si
la termenul solicitat, §i pierd calitatea de membri ai Scolii doctorale din cadrul IOSUD UPET.

' Un figier PDF cautabil (searchable PDF) este un document digital care contine text identificabil, permitind
utilizatorilor sa caute §i sa selecteze cu usurintd anumite cuvinte sau fraze din confinutul siu. Spre deosebire de un
PDF simplu, care poate fi doar o imagine a textului obtinuta prin scanare
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(2) Conducitorii de doctorat care nu indeplinesc standardele minimale previdzute in Fisa
de verificare a standardelor minimale nafionale necesare §i obligatorii pentru conferirea
atestatului de abilitare conform Art. 2 alin (3), si nu au studenti doctoranzi in stagiu isi pierd
calitatea de membri ai Scolii doctorale.

(3) Conducatorii de doctorat care nu indeplinesc standardele minimale previzute in Fisa
de verificare a standardelor minimale nafionale necesare §i obligatorii pentru conferirea
atestatului de abilitare conform Art. 2 alin (3), dar au studenti doctoranzi in stagiu, nu pot
participa la sesiunile de admitere la doctorat organizate in cadrul IOSUD-UPET péna la
urmatorul proces de evaluare.

(4) Conducitorii de doctorat care nu au obtinut cel putin 25% din punctajul solicitat prin
standardele minimale CNATDCU in vigoare la data evaludrii, necesare §i obligatorii pentru
obtinerea atestatului de abilitare, pe baza rezultatelor stiintifice din ultimii cinci ani, nu pot
participa la sesiunile de admitere la doctorat organizate in cadrul IOSUD - UPET péni la
urmatorul proces de evaluare.

(4) Conducitorii de doctorat care isi pierd calitatea de membri ai Scolii doctorale din
carul IOSUD Upet in situatiile prevazute la Art. 4. Alin. (1) sau (2) pot redobandi aceasti calitate
prin parcurgerea procedurilor si reglementdrilor interne in vigoare la data solicitarii.

Art. 5. Modificarea metodologiei

(1) Prezenta Metodologie se completeaza de drept cu legislatia in vigoare si cu hotararile
Senatului universitar.

(2) Revizuirea Metodologiei pentru punere in acord cu eventuale modificéri legislative se
va face cu aprobarea CSUD.

(3) Modelele pentru raportul si criteriile de autoevaluare a activitatii conducitorilor de
doctorat si raportul sintetic al comisiilor de evaluare, precum si calendarul de desfisurare a
procesului de evaluare internd, sunt elaborate/actualizate de citre CSUD.

Prezenta Metodologie de evaluare internd periodicd a activititii conducdtorilor de
doctorar a fost avizatd in CSUD prin Hotérérea nr. 11 din 02 Septembrie 2025, cét si in Sedinta
Consiliului de Administratie din data de 03 Septembrie 2025 si aprobati in sedinta Senatului
universitar al Universititii din Petrosani prin Hotéirarea nr. 142 din 29 Septembrie 2025.

DIRECTOR CSUD

Prof.univ.habil.dr.ing. Roland Iosif MORARU



Anexa 1
RAPORT DE AUTOEVALUARE A ACTIVITATII

Conducitor de doctorat:

Facultatea:
Departamentul:

Domeniul de doctorat:

1. Anul obtinerii calititii de conducétor de doctorat:

2. Anul afilierii la Scoala doctorald din cadrul IOSUD-UPET:

3. Numdrul de teze finalizate, confirmate de CNATDCU (total / in ultimii 5 ani): _ /__

4. Numirul de teze de doctorat finalizate, in curs de confirmare:

5. Numirul de teze de doctorat respinse (total / in ultimii Sani): __ /_

6. Numdirul de studenti-doctoranzi in stagiu / in intrerupere: __ /

7. Numarul de studenti-doctoranzi inmatriculafi (total / in ultimii S5ani): __ /_

8. Numdrul doctoratelor in cotutela (total/in ultimii 5 ani): __ /

9. Durata medie a programelor de doctorat coordonate finalizate - péna la sustinerea publica
(doar pentru doctoranzii inmatriculati incepand cu 1 octombrie 2013):

10. Numarul de articole publicate in reviste cotate WOS: (total /in echipa cu (post)
doctoranzii coordonati): _ /

11. Valoarea indicelui Hirsch din platformele:
11.1. Clarivate Analytics (Web of Science)
11.2.SCOPUS __
11.3.Google Scholar
12. Implicarea in activitdti administrative / suport doctorat in cadrul IOSUD-UPET (ex: membru
CSUD, membru in CSD, comisii evaluare, activititi de predare, organizare evenimente destinate
doctoranzilor etc.)

13. Indeplinirea standardelor minimale pentru acordarea atestatului de abilitare, specifice
domeniului in care s-a obfinut dreptul de a conduce doctorate: DA / NU, (Se ataseazi Fisa de
verificare a standardelor minimale nationale necesare gi obligatorii pentru conferirea
atestatului de abilitare).

14. Punctaj conform Fisa de verificare a standardelor minimale nationale necesare si
obligatorii pentru conferirea atestatului de abilitare (total / in ultimii 5 ani): __ /

Declar pe propria raspundere ca informatiile prezentate in raportul de autoevaluare si in fisa de
verificare privind indeplinirea standardelor minimale de abilitare corespund realitatii.

Data completarii: Conducitor de doctorat,





